Muonion kunta kiittdd mahdollisuudesta lausua Tunturi-Lapin ja Pellon tyollisyysalueen
talousarvioesityksesta vuodelle 2027 ja lausuu seuraavaa:

Muonion kunta pitaa tarkedna sitd, etta talousarvion toteutumista seurataan saanndllisesti ja jasenkunnille
raportoidaan riittdvan yksityiskohtaisesti talousarvion toteutumisesta, kustannusten kehityksesta ja
palvelujen kaytosta. Erityistd huomiota tulee kiinnittaa siihen, ettad yhteisesti tuotettujen palvelujen
kustannukset kohdentuvat sovittujen periaatteiden mukaisesti ja ettd aiheuttamisperiaatteen kaytto on
mahdollisimman selkeaa ja yhdenmukaista. Palkkatuen kustannusten aiheuttamisperiaatteen mukaisen
menettelyn toimivuutta ja vaikutuksia kuntien kustannuksiin tulee seurata ja raportoida.

Tyollistymistd edistavien palvelujen hankinnassa on tarkeda arvioida palvelujen tarvetta, vaikuttavuutta ja
kustannustehokkuutta. Suunnitellun tyékyvyn arviointipalvelun hankinnassa on tarkeaa selkeyttaa
tyollisyysalueen, hyvinvointialueen ja muiden toimijoiden vélinen tydnjako sekad varmistaa ettei palveluilla
tehda paallekkaista arviointi- tai selvitystyotd. Tydkyvyn arviointintipalvelun vaikuttavuutta ja
kustannustehokkuutta tulee arvioida sen perusteella johtavatko arviot asiakkaiden tarkoituksenmukaisiin
jatko polkuihin ja vahentavatko ne pitkittynyttd tyottomyytta.

Talousarvioesityksessa henkilosté menojen kasvua perustellaan muun muassa silla, etta virat ovat ensi
vuonna taysimadraisesti taytettyna seka tasopalkkausjarjestelmaan siirtymisella. On tarkeas, etta
henkilostomaaran ja henkilostomenojen kehitysta arvioidaan suhteessa palvelujen todelliseen tarpeeseen,
asiakasmaariin ja saavutettaviin tuloksiin.

Palkkatuen asema tyollistymisen vadlineend on muuttunut ja se, ettad palkkatuettu tyo ei padsaantoisesti
endaa kerryta tyottomyysturvan tyossdoloehtoa, korostaa tarvetta arvioida palkkatuen
kokonaisvaikuttavuutta suhteessa muihin tyo6llistymista edistaviin palveluihin. Tyollisyysalueen kunnissa on
valmisteltu tai otettu kayttoon kuntalisimalleja, joilla voidaan edistaa tydottomien henkildiden palkkaamista
ja tukea heidan siirtymistaan tyomarkkinoille. Mikali palkkatuen kayttoa ollaan lisddmassa, tulisi arvioida
missd maarin kuntien omilla kuntalisilla voidaan saavuttaa tyollistymista edistavia vaikutuksia ja milla
kustannuksilla. Tyollisyysalueen ja kuntien kaytossa olevien tyollistamisen tukimuotojen tulee muodostaa
tarkoituksenmukainen kokonaisuus, jossa eri tukimuotojen tyénjako ja kustannusvaikuttavuus ovat selkeita
ja ettd niiden rooleja ja kokonaisvaikutuksia arvioidaan yhdessa.

Starttirahan kdyton kehitysta tulee seurata, silla yrittdjyyden kautta tapahtuva tyollistyminen on yksi
mahdollinen vayla tyémarkkinoille. Mikali starttirahan tarve ja paatésmaarat jatkavat laskuaan, maararahan
mitoittamisessa on perusteltua huomioida toteutunut kehitys. Samalla tulee varmistaa, etta yrittadjyytta
harkitseville tydnhakijoille on edelleen tarjolla riittdva neuvonta ja mahdollisuus saada tarkoituksen
mukaista tukea yritystoimintaan.

Muonion kunta pitaa talousarvioesitysta kokonaisuutena perusteltuna, mutta korostaa kuitenkin, etta on
tarkeaa siirtya yha vahvemmin palvelujen maaran seurannasta niiden vaikuttavuuden ja
kustannustehokkuden arviointiin. Jatkossa kunnille tulisi tuottaa vertailukelpoista tietoa asiakasmaarien ja
palvelujen kayton kehityksesta seka siitd, miten kdytettdvissa olevat resurssit kohdentuvat eri palveluihin ja
millaisia tuloksia niilld saadaan. Asiakasmaarien seuranta on tarkeda myos palvelutarpeen ja
henkilostoresurssien oikean mitoituksen arvioimiseksi. Ty6llisyysalueen talouden kehitysta tulee seurata
ennakoivasti erityisesti valtionosuuksien alenevan kehityksen vuoksi. Mahdollisiin talousarvio poikkeamiin
tulee reagoida riittavan ajoissa ja tarvittaessa tarkastella palvelujen kohdentumista uudelleen.



